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BIZNES COACHING —
DLA KOBIET Z OSOBOWOSCIA
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COACHING BIZNESOWY — TO NAPRAWDE DZIALA

Kazdg firme, bez wzgledu na jej wielkos¢ i rodzaj dzialalnosci, tworzg ludzie.
Czynnik ludzki w funkcjonowaniu biznesu jest kluczowy. Zmotywowany
zespot pod przywodztwem prawdziwych liderow zrealizuje najtrudniejsze wy-
zwania i pokona wiele problemoéw w dazeniu do wspdlnego celu, a osiggnie-
ty cel oznacza zysk. Chcesz, aby taki stan stal sie norma? Wybierz coaching
biznesowy, ktory w efekcie wzmocni sile Twojej firmy, jej pozycje na rynku

i konkurencyjnos¢.

Skutecznos¢ coachingu biznesowego:

« Wzrost wydajnosci pracownikow o 70%, a pracy zespotu o ponad 50%
- Efektywniejsze zarzgdzanie biznesem o ponad 60%

+ Lepsze wykorzystanie czasu pracy o blisko 60%

« Zwiekszenie pewnosci siebie o 80%

« Poprawa relacji interpersonalnych i komunikacji o ponad 70%

Zrédto badari: PricewaterhouseCoopers na zlecenie ICF Global Coaching.




udoskonali¢ umiejetnosc¢ skutecznych
negocjacji

zmotywowac zespot do efektywniejszej
pracy

podnies¢ wydajnos¢ pracownikow
rozwina¢ zdolnosci przywodcze i cechy
dobrego lidera

usprawnic organizacje firmy i przeplyw
informacji

poprawi¢ funkcjonowanie poszczegolnych
dziatow

rozwigzac konflikty i sytuacje kryzysowe

coaching dla dyrektora i prezesa

* rozwijanie umiejetnosci przywddezych

- pokonywanie stresu podczas wystapien
publicznych

» zwiekszanie pewnosci siebie

- planowanie i rozwoj firmy

coaching dla menadzera

- efektywne zarzadzanie zespolem

« podejmowanie trafnych decyzji

« skuteczne prowadzenie negocjacji

- sprawna organizacja spotkan
biznesowych

coaching dla zespolu

+ pobudzanie tworczego myslenia

- i kreatywnosci :

- ksztattowanie odpowiedzialnosci
za powierzone zadania

» stymulowanie zaéngaiowania
i entuzjazmu R :



Z nami dokonasz trwatych i korzystnych
zmian w firmie, ktore bedg owocowac
latami
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Oliwia Lorenz

Certyfikowany Coach, Mistrz NLP
Czxdonek ICF

Naszg ideg od poczgtku bylo wspieranie firm
ijednostek w dochodzeniu do wyznaczanych
celow, rozwigzywaniu problemow i przeta-
mywaniu barier. Na rynku polskim dzialamy
od 2013 roku, ale nasze doswiadczenie siega
jeszcze poprzedniej dekady. Specjalizujemy
sie w kreatywnym rozwoju osobistym oraz
doradztwie biznesowym: zarzadzanie stra-
tegiczne; zwiekszanie zyskow, produktyw-
nosci i efektywnosci w firmie; zarzadzanie
potencjatem pracownikow; wsparcie w kie-
rowaniu zespolem; rozwigzywanie sytuacji
kryzysowych.

Skutecznosé¢ — dla wzmocnienia efek-
tu klasyczny coaching w razie potrzeby
laczymy z sesjami NLP i metodami sto-
sowanymi w hipnozie relaksacyjnej
Doswiadczenie — wspoltpracujemy z wy-
specjalizowanymi coachami z zagranicy,
co jest gwarancjg wysokiego poziomu
swiadczonych ustug

Indywidualne podejscie — kazdego klienta
traktujemy wyjatkowo, tworzgc dedyko-
wane pakiety sesji coachingowych i ustug
doradczych

Wygodna wspolpraca — spotkania orga-
nizujemy w siedzibie klienta, a w zalezno-
$ci od rodzaju i ztozonosci problemu sesje
coachingowe prowadzimy réwniez przez
telefon lub on-line
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Z nami
dotrzesz prosto do celu

Y) Kobieta nigdy nie wie, czego chce,
ale nie spocznie, dopoki celu nie osiggnie.

Jean-Paul Sartre

Life coaching
wyznaczenie celow zyciowych
iich osigganie
poprawianie relacji miedzyludzkich
(w domu, w pracy)
rozwigzywanie problemow wychowaw-
czych z dzie¢mi

Coaching zdrowotny
eliminacja stresu, leku i fobii
walka z natogami, bezsennoscig i otytoscia
pokonywanie trudnosci z zajsciem w ciaze

Coaching personalny
zwiekszanie pewnosci siebie
budowanie poczucia wlasnej wartosci
rozwiazywanie konfliktow wewnetrznych
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